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Améliorer les conditions 
de vie des personnes 

aînées.

Échanges, concertation et 
partenariat autour des 
enjeux qui touchant les 

personnes aînées.

MISSION DE LA TABLE
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Réunir, informer, consulter les partenaires et 
proposer des pistes de solutions pour répondre aux 

besoins.



MOT DU PRÉSIDENT
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Cette année marque la reprise de nos 
activités sur une base soutenue après 
la pandémie. 

Les priorités établies dans la foulée du 
colloque régional de novembre 2021 
nous servent toujours pour nos 
dossiers prioritaires et sont toujours 
d’actualité.

La rencontre de novembre 2022 avec 
les autres tables régionales nous 
confirment que nous travaillons tous à 
peu près sur les mêmes enjeux.
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GOUVERNANCE

Changement à la présidence et à la permanence.

Plusieurs démissions et arrivée de nouvelles personnes 
(changements de dynamique).

Relations +/- faciles avec le secrétariat aux aînés et 
réflexions entourant une nouvelle convention d’aide 
financière. 

Demande d’un siège au CA 
du CISSSAT.

6 rencontres du conseil 
d’administration

7 rencontres de l’exécutif.



Rencontres de la Conférence des tables 
régionales de concertation des aînés du Québec 

1. 1 conseil d’administration et 1 rencontre en AGA.

2. 4 rencontres des coordos / dg.

3. 2 rencontres des présidents et coordos / dg.

4. Rencontres et échanges visant une future 
convention. 

5 avis à la ministre:

 Retrait du port du masque.

 Caméras dans les maisons des aînés.

 Projet Alerte Sylver.

 Hausse du nombre de lits par chambre en CHSLD.

 Avis sur le mode de gouvernance des CISSS.
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Rencontre avec le cabinet 
de la ministre Bélanger et 
M. Dufour

Liens avec les tables locales.

Budget annuel alloué par le 
Secrétariat aux aînés.

Enjeux pour les personnes aînées de 
la région.

Production d’un portrait des 
personnes aînées.

Accès aux services de santé.

Rencontre avec la ministre 
responsable des aînés 
(Marguerite Blais, juillet 
2022). 
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Rencontre avec le CISSSAT

Lettre à Mme Caroline 
Roy, pdg, pour une 
rencontre de concertation 
(rencontre en mai 2023). 



1. Représenter la diversité des personnes 
aînées de la région 

MANDATS DE LA TABLE
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55 400 personnes 
aînées (55 ans et +)

37 % de la population 
totale de la région.

Les principaux 
organismes œuvrant 
auprès des aînés sont 

membres.



 7 tables locales.

 8 organismes régionaux de personnes aînées 
(1 siège à pourvoir).

 4 membres-conseils provenant de 
regroupements régionaux offrant des 
services aux aînés.

 Échanges occasionnels avec divers 
organismes à caractère régional (rencontres 
en CA). 

La Table représente la diversité des 
personnes aînées par sa composition
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COMITÉ 
EXÉCUTIF

Ghislain Bergeron, président
Table Val d’Or

Jean-Pierre Charron, 
1er vice-président, AQDER

Jean-Pierre Frelas, 
Trésorier, Réseau 50+ AT

LES MEMBRES

Claude Lamoureux, 
2e vice-président, Table 
Abitibi-Ouest

Carmen Côté, secrétaire
RIIRS
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Claire Léveillé, 
AREQ

Daniel Goulet, 
AQRP

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
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Jacqueline Boucher, 
Table du Témiscamingue

Alain Couture, 
AQDR Rouyn-Noranda

Lise Delisle, 
Table de Rouyn-Noranda

Isabelle Legault, 
Appui proches aidants



Marlène Coulombe,
Secrétariat aux aînés

Nathalie Marcotte, Table
organisateurs communautaires

Cathy Noël
Sapa CISSSA-T

Tommy Bédard, Centre assistance
et accompagnement aux plaintes

Ann Zimmermann
Table Malartic

Hedvika Brgles
Table Senneterre

11



Gilles Gendron, 
Réseau Libre Savoir
Association des retraités flyés
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AJOUTS AU CA DE MAI 2023

Jacques Noël
FADOQ Abitibi-Témiscamingue

Mireille Carrier
Table des aînés Malartic / Rivière-Héva

POSTE À POURVOIR

AREQ (en remplacement de 
Mme Claire Léveillé -

démission en avril 2023).



Démissions en 2022-2023
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Anne Bouchard
Table MRC Abitibi

Irène Caza-Duguay, 
Table Témiscamingue

Sylvie Chabot-Roy
Table Senneterre

Josée Larivière, Centre assistance et 
accompagnement aux plaintes

André Rioux, 
Table Rouyn-Noranda

Jacques  Lafrenière, 
sans affiliation



Coordonnatrices

Johanne Morin
Entrée en poste : 
février 2022

Lili Germain
Fin de mandat : 
mai 2023
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2. Soutenir la concertation régionale vers 
l’atteinte d’objectifs régionaux communs
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 Accès aux soins et services de 
santé, dont ceux à domicile et 
dans les quartiers ruraux.

 Former davantage d’aides à 
domicile.

 Réduire la pauvreté chez les 
personnes aînées.
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Colloque de l’UQAT, février 2023 (Comment unir les 
voix de l’Abitibi-Témiscamingue pour un développement 
collectif et conscient).

Rencontre régionale Municipalité amie des aînés en 
mars 2023 (Espace-Muni, 54 participants).

Organisation d’échanges entre la Conférence des tables 
et les organismes œuvrant auprès des communautés 
ethnoculturelles de la région en prévision d’un avis à 
transmettre à la ministre déléguée aux aînés (novembre 
2022).

Demandes de subvention au Programme Ami des Aînés 
du Québec (juin 2022) et au Programme nouveaux 
horizons pour les aînés (octobre 2022).



3. Contribuer à la prise de décisions en fonction des 
réalités et favoriser l’harmonisation des actions
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Amorce d’une réflexion pour organiser une tournée auprès 
des tables locales afin de prendre connaissances des 
réalités des territoires. 

Actionnaire de ma résidence pour aînés
Appui aux démarches visant à concrétiser le projet (décembre 
2022).

Portrait des femmes aînées de la région
Texte à paraître dans le recueil du Regroupement des femmes de 
l’Abitibi-Témiscamingue.

Portrait des personnes aînées de la région
Octroi d’un contrat à l’Observatoire de l’Abitibi-Témiscamingue.



4. Relayer l’information en ce qui concerne les 
orientations gouvernementales pour les aînés
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Page Facebook

2 427 personnes ont vu nos  publications.
410 abonnés.

Une grande majorité sont des femmes 
(77 %).

Site Internet

897 sessions (+ de 5 minutes en moyenne).
545 visiteurs uniques (95% de nouveaux 

visiteurs).
Recherches :
 sur ordinateur (73%), sur mobile (23%).
 avec www.ainesat.org : 414 sessions pour 

1 229 vues de page.
 avec mots clés sur Google : 307 sessions 

pour 844 vues de page.
 à partir de Facebook : 148 sessions pour 202 

vues de page.

http://www.ainesat.org/


Courriels sur une base régulière aux membres pour la 
transmission de messages gouvernementaux et 
d’intérêt.

3 entrevues à la radio : 
Nouveau président (octobre 2022)
Qui sont les aînés de la région (octobre 2022)
Abus envers les personnes aînées (novembre 2022).

4 chroniques sur différents sujets d’intérêt : 
Prix Hommage (novembre 2022)
Journée internationale des personnes aînées 
(septembre 2022)
Présentation de la Table régionale (avril 2022)
Maltraitance (juin 2022). 
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5. Valoriser la contribution des aînés 
et leurs apports à la société
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 Programme nouveaux horizons pour les aînés : 
recommandations pour 21 projets (décembre 2022).

 Promotion du Prix Hommage Aînés 2022, participation à 
la remise du prix au récipiendaire pour la région, M. 
Réjean Hamel (novembre 2022) et diffusion d’un 
communiqué de presse. 

 Promotion de la Journée internationale des aînés.
Communiqué de presse, Face Facebook et courriels aux membres.

 Mise à jour de la politique de reconnaissance / dîners 
avec Anne-Marie Lemieux et Jacques Lafrenière.
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Pour nos personnes 
aînées, de bonnes 
conditions de vie, 

toute la vie!
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MERCI DE VOTRE 
ATTENTION!


